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Mitarbeiter Prüfgruppe & Instandsetzung (m/w/d)  
 
 
Unsere Gesellschaft ist ein über Jahrzehnte eingeführtes und bekanntes mittelständisches 
Industrieunternehmen mit rund 40 Mitarbeitern mit Sitz in Koblenz.  
 
Das Unternehmen überzeugt seine Kunden mit qualitativ hochwertigen Spezialprodukten und 
innovativen Konzepten in einem Spezialsegment und ist im Markt führend und bestens 
bekannt.  
 
Im Zuge einer Position in der Prüfgruppe und Instandsetzung suchen wir zum 
frühestmöglichen Zeitpunkt eine erfahrene, sowie fachlich überzeugende Persönlichkeit, 
welche in enger Abstimmung mit dem Produktionsleiter und der Qualitätssicherung die 
Bearbeitung und Weiterentwicklung des Bereichs sicherstellt. 
 
 
 

Das Aufgabengebiet: 

 Durchführung von Prüfungen gem. Fertigungs- und Prüfunterlagen  
 Erarbeitung und Umsetzung von Qualitätsvorgaben 
 Programmierung von elektr. Prüfprogrammen nach Zeichnung/Schaltplan 
 100% Ausgangskontrolle aller im Betrieb gefertigten Kabel 
 100% Ausgangskontrolle Instandgesetzter Kabel, elektrischer und elektronischer 

Baugruppen und mechanischer Baugruppen 
 Endkontrollen an verschiedenen Projekten 
 Unterstützung von Projekten 
 Fertigung von elektrischen und elektronischen Baugruppen 
 Montage und Instandsetzung von elektrischen und elektronischen Baugruppen 
 Fertigung von Prüfadaptern und Adapterkabel zur Durchführung der Endkontrolle  
 Mitarbeit und Umsetzung der Vorgaben ISO 9001:2015 
 Erstellen von Prüfanweisungen und Prüfprotokollen, sowie deren Pflege 
 Überprüfung und Einhaltung aller vereinbarten Regelungen und Vorgaben 
 Planung und Umsetzung von Maßnahmen zur Erhöhung der Kundenzufriedenheit 
 Enge Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachabteilungen in unserem Haus 
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Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung in einem Elektroberuf 
 Grundkenntnisse in der Mechanik 
 Erfahrung im Umgang mit Zeichnung und elektrischen Schaltplänen 
 Erfahrung im Umgang mit technischen Zeichnungen 
 Erfahrung mit Messmitteln und elektrischen Prüfmitteln 
 Verständnis eines Qualitätsmanagementsystems 
 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
 Selbstständiges analytisches Arbeiten  
 Gute Kommunikationsfähigkeit  
 Umgang mit SAP R/3 wünschenswert 
 Gute MS-Office Kenntnisse 

 

Das bieten wir: 

 13. Monatsgehalt (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 
 Flexible Arbeitszeitregelung 
 Brückentage frei 
 Direkte Autobahnanbindung 
 Modernes neues Firmengebäude und Fertigungsstätten 
 Vollklimatisierte Arbeitsbereiche für höchsten Komfort 
 Kostenlose Lademöglichkeiten für Elektroautos und E-Bikes 
 Kostenloses Obst und Wasser für unsere Mitarbeiter 
 Kostenlose Parkplätze 

 
 
Der Stelleninhaber muss in der Lage sein, Gesamtzusammenhänge im Bereich Konstruktion, 
Entwicklung, Instandsetzung, Einkauf, Vertrieb und Produktion zu erkennen, sowie die 
Kommunikation und den Informationsfluss zeitnah und zielgerichtet sicherzustellen.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Angabe Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte als Bewerbungsmappe oder per E-Mail an: 
 
Knapp Service Koblenz GmbH 
Personalabteilung 
z.Hd.: Frau Annette Volk 
Am Autobahnkreuz 9 
56072 Koblenz 
 
E-Mail: karriere@knapp-service.de  
 


