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Mitarbeiter Entwicklung Elektrotechnik (m/w/d) 

 
für mittelständisches Unternehmen im Bereich Elektrotechnik / Einrüstung und 

Instandsetzung von Kabelbäumen, Baugruppen und Einbausätzen in Fahrzeugen 

 

Unsere Gesellschaft ist ein über Jahrzehnte eingeführtes und bekanntes mittelständisches 

Industrieunternehmen mit rund 50 Mitarbeitern mit Sitz in Koblenz.  

 

Das Unternehmen überzeugt seine Kunden mit qualitativ hochwertigen Spezialprodukten und 

innovativen Konzepten in einem Spezialsegment und ist im Markt führend und bestens bekannt.  

 

Für unsere Abteilung Entwicklung Elektrotechnik suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt einen 

erfahrenen Mitarbeiter zur Verstärkung unseres Teams. 

 

 

 

Das Aufgabengebiet: 

• Erarbeitung und Entwicklung technischer Lösungen im Bereich Funk- und Elektrotechnik  

• Konstruktion von Fertigungsteilen und Erstellung von Schaltplänen und Systemübersichten  

• Anlegen und Pflegen von Materialstammdaten und Stücklisten in SAP R/3 

• Durchführung und Überwachung von technischen Änderungen 

• Auswertung von Leistungsbeschreibungen, Erstellung von Pflichtenheften und Zuarbeit zur 

Angebotsabgabe 

• Technische Dokumentation von Baugruppen, Systeminstallationen und Kundenforderungen 

• Begleitung des Projektfortschrittes, Terminüberwachung und Kostenkontrolle 

• Erarbeitung von Vorschlägen zur Optimierung der Abläufe und Prozesse im 

Zusammenhang mit der Entwicklung, Konstruktion und Elektrotechnik 

• Abstimmungen mit dem Kunden, Unterauftragnehmern, Lieferanten und öffentlichen 

Auftraggebern 

• Planung und Umsetzung von Maßnahmen zur Erhöhung der Kundenzufriedenheit 

• Enge Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachabteilungen in unserem Haus 
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Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium (FH-/Bachelorabschluss) im Bereich Elektrotechnik, Elektronik, 

Maschinentechnik o.ä. mit Erfahrungen in der Kommunikations- bzw. Nachrichtentechnik 

oder  

• eine adäquate Technikerausbildung mit dementsprechend einschlägiger Berufserfahrung in 

den o.a. Bereichen 

• Erfahrungen im Bereich Projektierung bzw. der Projektarbeit 

• Kenntnisse in der Funktechnik und deren Anwendungen im analogen und digitalen Bereich 

• Beherrschen gängiger 3D-CAD Software, selbstverständlicher Umgang mit MS-Office, 
SAP-R3 Kenntnisse 

• Erfahrung im Umgang mit technischen Zeichnungen und Stücklisten 

• Organisationstalent, Engagement, Flexibilität und gute Kommunikationsfähigkeit 

• Gute Teamfähigkeit mit „Hands-on-Mentalität“ 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein 

 

Das bieten wir: 

• 13. Monatsgehalt (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) 

• Flexible Arbeitszeitregelung, Brückentage frei 

• Direkte Autobahnanbindung 

• Modernes, vollklimatisiertes Firmengebäude und ergonomische Fertigungsstätten 

• Kostenlose Lademöglichkeiten für Elektroautos und E-Bikes 

• Kostenloses Obst und Wasser für unsere Mitarbeiter 

• Kostenlose Parkplätze 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, bitte mit Anschreiben, Lebenslauf und Angabe Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail an: 

 

 

Knapp Service Koblenz GmbH 

Personalabteilung 

z.Hd.: Frau Annette Volk 

Am Autobahnkreuz 9 

56072 Koblenz 

 

E-Mail: karriere@knapp-service.de 

 

mailto:karriere@knapp-service.de

